PwC:n ulkomaankomennusvalmennukset
ja kulttuuri-coaching

Ulkomaankomennuksen onnistumisen edellytyksend on tyontekijdn kyky viestid
tehokkaastivieraassa kulttuurissa sekd tyontekijin ja mukana seuraavan perheen
sopeutuminen uuteen maahan ja kulttuuriin. Tarjoamme rddtdloityjd valmennuksia

erilaisiin kansainvdlisen tyéskentelyn tilanteisiin.

Ota yhteyttd, niin keskustellaan lisdd!
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Pw(C'’s Assignment trainings and
culture coaching

Successful assignment requires the assignee to be able to communicate effectively in a
foreign culture and that the assignee and accompanying family have adjusted to the
new country and culture. We offer tailored trainings and coaching for international
assignments and other international working situations.

Contact us and let’s discuss more!

Risto Lof
Tel. +358 20 787 7811
M. risto.lof@fi.pwc.com

Sari Viitasalo
Tel. +358 20 787 8314
sari.viitasalo@fi.pwc.com
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